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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Фонд поддержки и развития женских инициатив «Объединение 
женщин атомной отрасли» (далее - Фонд) является не имеющей членства 
унитарной некоммерческой организацией, созданной в форме фонда по 

инициативе граждан на основе добровольных имущественных взносов и 

общности интересов для достижения общественно полезных целей, 
определенных настоящим У ставом. 

1.2. Фонд в своей деятельности руководствуется принципами 

добровольности, законности, гласности, полной хозяйственной 

самостоятельности и осуществляет деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными 
законами, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим 
Уставом. 

1.3. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 
1.4. Полное наименование Фонда: 
1.4.1. на русском языке - Фонд поддержки и развития женских инициатив 

«Объединение женщин атомной отрасли». 

1.4.2. на английском языке - Foundation for supporting and development of 
women's initiatives «Union of women in nuclear». 

1.5. Сокращенное наименование Фонда 
1.5.1. на русском языке - Фонд «Объединение женщин атомной отрасли». 
1.5.2. на английском языке - Foundation «Union ofwomen in nuclear». 
1.6. Место нахождения Фонда: Российска,'I Федерация, город Москва. 

2. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 
И ЛИЦА, СОДЕЙСТВУЮЩИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Учредителями Фонда являются граждане Российской Федерации, 
принявшие решение о создании Фонда. 

2.2. Учредители вправе: 
2.2.1 входить в органы управления Фонда; 
2.2.2. участвовать в деятельности и управлении Фондом в соответств·ии с 

настоящим У ставом и нормативными актами Фонда; 

2.2.3, предлагать к реализации проекты, программы, направленные на 
достижение целей создания Фонда; 

2.2.4. получать информацию (документы) о деятельности Фонда. 
2.3. Учредители обязаны: 
2.3 .1. не допускать действий, порочащих Фонд; 
2.3.2. соблюдать настоящий Устав, иные нормативные акты Фонда; 
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2.3.3. принимать непосредственное участие в работе по реализации целей 
деятельности Фонда. 

2.4. Учредители вправе иметь иные права и нести обязанности в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными и 

локальными актами Фонда, решениями Совета Фонда. 

2.5. Учредители имеют равные права и обязанности и приобретают их со 
дня создания Фонда. 

2.6. Учредитель Фонда вправе без согласия остальных учредителей в 
любое время в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке выйти из состава учредителей Фонда. 

В случае выхода из состава учредителей Фонда права и обязанности 

учредителя прекращаются со дня внесения изменений в сведения о Фонде, 

содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц. 

2.7. Лицами, содействующими деятельности Фонда, являются граждане 
Российской Федерации, достигшие восемнадцатилетнего возраста, и (или) 

юридические лица, разделяющие цели Фонда, соблюдающие настоящий У став, 

принимающие участие в деятельности Фонда ( за исключением лиц, указанных 
в Федеральном законе от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»). 

2.8. Лица, содействующие деятельности Фонда, вправе: 
2.8.1. получать экспертную, консультативную, правовую и иную помощь, 

не противоречащую целям Фонда; 

2.8.2. пользоваться поддержкой и защитой своих законных интересов со 
стороны Фонда. 

2.9. Лица, содействующие деятельности Фонда, обязаны: 
2.9.1. при оказании содействия Фонду действовать строго в соответствии 

с положениями настоящего У става и не совершать действий, которые могут 

нанести ущерб деятельности Фонда. 

3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ФОНДА 

3.1. Правовое положение Фонда регулируется законодательством 

Российской Федерации и настоящим У ставом. 

3.2. Фонд считается созданным как юридическое лицо с момента его 
государственной регистрации в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке. 

3.3. Фонд является юридическим лицом, не имеющим извлечение 

прибыли в качестве основной цели своей деятеш,ности и не распределяющим 

полученную прибыль между учредителями. В случае получения дохода в 

результате деятельности Фонда такой доход (в части, превышающей расходы 

Фонда) должен направляться на реализацию целей деятельности Фонда, 

определенных настоящим У ставом и соответствующих законодательству 

Российской Федерации. 

3 



3.4; Фонд должен имеет самостоятельный баланс и (или} смету, вправе в 
установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской 

Федерации и за пределами ее территории, за исключением случаев, 

установленных законодательством Российской Федерации. 

3.5. Имущество, переданное Фонду его учредителями, является 
собственностью Фонда. 

Фонд использует имущество для целей, определенных в его У ставе. Фонд 

вправе совершать в отношении находящегося в его собственности имущества 

любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации. 
3.6. Фонд, имея в собственности обособленное имущество, отвечает по 

своим обязательствам имуществом, на которое по законодательству Российской 

Федерации может быть обращено взыскание. 

Фонд может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные 

и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 

суде. 

3.7. Фонд вправе совершать любые сделки, не запрещенные 
законодательством Российской Федерации. 

3.8. Учредители не имеют имущественных прав в отношении созданного 
ими Фонда и не отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своих учредителей. 

3.9. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на 
русском языке. Фонд вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, 

средства идентификации, утверждаемые и зарегистрированные в 

установленном порядке. 

3.10. Фонд имеет символику, представляющую собой эмблему, 

зарегистрированную в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации об охране интеллектуальной собственности. 

Эмблема представляет собой комбинированное обозначение, словесная 

часть которого представлена фразой «Женщины атомной отрасли», 

выполненной заглавной и строчными буквами синего цвета в три строки. 

Первая (верхняя) строка представлена словом «женщины», вторая (средняя) 

строка- словом «атомной», третья (нижняя) строка- словом «отрасли». Строки 

выровнены по левому краю. Словесная часть расположена справа от 

изображения схематического атома. Окружность атома обрамляет с левой 
стороны словосочетание «Женщины атомной отрасли» и состоит из трех 

пересекающихся полуовальных линий сверху вниз: голубого, темно-синего и 

синего цветов. 
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Эмблема выглядит следующим образом: 

Женщины 
"" 

атомнои 

отрасли 

Символика Фонда соответствует требованиям законодательства 
Российской Федерации об охране интеллектуальной собственности. 

3 .11. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Представительства и филиалы не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом и действуют в соответствии с положениями о них, 

утвержденными Общим собранием учредителей Фонда. Имущество филиалов 
и представительств учитывается на отдельном балансе и на балансе Фонда. 

Руководители филиалов и представительств избираются Советом Фонда 

и действуют на основании доверенности, выданной Директором Фонда. 

Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени 

Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет 

Фонд. 

3.12. Фонд ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 
порядке, установленном законодательством Российский Федерации. 

4. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

4.1. Фонд создается для формирования имущества на основе 

добровольных взносов и пожертвований, иных, не запрещенных 

законодательством Российской Федерации поступлений, и использования 

данного имущества на поддержку и развитие женских инициатив, в том числе: 

- содействие в формировании активной гражданской позиции для 

максимально полной реализации человеческого потенциала на благо общества, 

в том числе при взаимодействии с государственными органами, 

общественными объединениями, организациями любой организационно­

правовой формы, международными организациями; 

- формирование профессионального женского сообщества в атомной 

отрасли; 

- социальная поддержка женщин в атомной отрасли; 
- создание коммуникативных площадок для развития стимулов для 

проявления профессиональных инициатив женщин в атомной отрасли и их 

научном и профессиональном росте; 
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- поддержка и участие в разнообразных формах женской инициативы, 
самодеятельности и творчества в различных областях деятельности; 

- содействие укреплению правовой основы деятельности женщин в 

атомной отрасли, их социально-правовой защищенности; 

- способствование повышению уровня жизненных условий многодетных 
семей; 

- содействие повышению престижа профессий женщин в атомной 

отрасли; 

- выявление и анализ актуальных проблем женщин в атомной отрасли и 
выработка обоснованных рекомендаций и предложений по их разрешению; 

- привлечение широкой общественности к участию в гуманитарных и 
иных проектах и программах, содействие в их реализации; 

поддержка комплексному развитию малого социального 

предпринимательства среди женщин; 

- способствование развитию молодежного и волонтерского движений; 
- пропаганда здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 
- содействие в реализации социальных программ на территориях 

закрытых административно-территориальных образований атомной отрасли; 

развитие объектов социальной инфраструктуры в сфере 
здравоохранения, спорта, просвещения, науки, искусства, культуры и иных 

сферах деятельности; 

- поддержка градостроительных программ среди женщин-жительниц 

территорий расположения предприятий атомной отрасли; 

- содействие охране и профилактики здоровья женщин в атомной отрасли; 
- развитие индивидуального и коллективного творчества женщин; 

популяризация патриотизма (воспитания патриотического и 

гуманистического мышления); 

- развитие взаимовыгодного международного сотрудничества во всех его 
формах в области безопасного использования атомной энергии, в том числе с 

различными общественными организациями, общественными движениями и 

иными организациями. 

4.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в 

соответствии с законодательством Российской Федерации следующих видов 

деятельности, направленных на достижение целей, ради которых создан Фонд 

и указанных в пункте 4.1 настоящего У става. 
В частности, Фонд вправе: 

4.2.1. выступать с инициативами по любым вопросам общественной 
жизни; 

4.2.2. свободно распространять информацию о своей деятельности; 
4.2.3. заниматься деятельностью по привлечению ресурсов; 
4.2.4. выполнять аналитическую и научно-исследовательскую работу; 
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4.2.5. разрабатывать программы, проекты и иные документы в области 
безопасного и эффективного использования атомной энергии и ядерных 
технологий и иных областях; 

4.2.6. участвовать и выступать с перспективными идеями по вопросам 
социальной поддержки многодетных семей, в том числе взаимодействовать с 

государственными органами и другими организациями любой организационно­

правовой формы; 

4.2. 7. организовывать, проводить и участвовать в конгрессах, 
конференциях, симпозиумах, семинарах, «круглых столах», дискуссиях, 
публичных дебатах, собраниях, а также иных научных и практических 
мероприятиях на темы в области использования атомной энергии и другие 

общественно значимые темы; 

4.2.8. осуществлять профессиональное наставничество молодого 
поколения; 

4.2.9. издавать научно-техническую и иную научно-популярную 

литературу; 

4.2.10 организовывать, участвовать, проводить выставки, конкурсы, 

олимпиады, теле-радио и онлайн передачи, способствующие развитию женщин 

в различных областях; 

4.2.11. осуществлять общественно-просветительскую, лекторскую и 
экспертную деятельность, в том числе в атомной отрасли; 

4.2.12. оказывать содействие в помощи детским домам, домам ребенка, 
приютам и интернатам для детей и лиц, с физическими и умственными 

недостатками, домов престарелых, хосписов, заведений, обеспечивающих уход 

за матерями-одиночками и их детьми, медицинским учреждениям; 

4.2.13. разрабатывать и реализовывать менторские программы; 
4.2.14. заниматься благотворительной, культурно-просветительской, 

выставочной, досуговой и физкультурно-оздоровительной деятельностью 
среди женщин атомной отрасли. 

4.3. Фонд вправе осуществлять предпринимательскую и иную, 

приносящую доход деятельность, лишь постольку, поскольку это служит 

достижению целям, ради которых Фонд создан, и если это соответствует этим 

целям, а именно: 

4.3.1. осуществлять издательскую, полиграфическую и художественно­
оформительскую деятельность; 

4.3.2. оказывать услуги по планированию, подготовке и реализации 

мероприятий различной направленности; 

4.3.3. производить кинофильмы, видеофильмы и телевизионные 

программы, а также осуществлять деятельность по их распространению, 

демонстрации фильмов; 

4.3.4. осуществлять деятельность в области фотографии, звукозаписи и 
издания музыкальных произведений; 

4.3.5. оказывать услуги в области информационных технологий; 
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4.3.6. сдавать в аренду собственное имущество (включая недвижимость, 
автомобили, оборудование любого назначения); 

4.3.7. оказывать консультационные, правовые, маркетинговые, 
информационные услуги; 

4.3.8. оказывать услуги по выполнению исследований и экспертиз в 
области естественных и технических наук, а также в области общественных и 
гуманитарных наук, в том числе по исследованию конъюнктуры рынка и 

изучению общественного мнения; 

4.3.9. приобретать и реализовывать ценные бумаги, имущественные и 
неимущественные права; 

4.3.1 О. оказывать спортивно-оздоровительные и культурно-досуговые 

услуги; 

4.3.11. оказывать художественные услуги. 
4.4. Фонд должен сформировать имущество, достаточное для 

осуществления приносящей доход деятельности Фонда. 

4.5. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, не подлежат 
распределению между учредителями Фонда и после уплаты налогов и иных 

обязательных платежей используются на цели и предмет деятельности, 

предусмотренные пунктами 4.1. и 4.2. настоящего У става. 
4.6. Фонд ведет раздельный учет доходов и расходов по приносящей 

доход деятельности. 

4.7. Фонд вправе заниматься отдельными видами деятельности, 

предусмотренными законодательством Российской Федерации, только на 

основании специального разрешения (лицензии), членства в 

саморегулирующей организации или выданного саморегулируемой 

организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

5. ИМУЩЕСТВО ФОНДА. 
ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ФОНДА 

5 .1. Фонд может иметь в собственности или на ином праве, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации, земельные 

участки, здания, строения, сооружения, оборудование, жилищный фонд, 
транспорт, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, 

ценные бумаги, информационные ресурсы, права на результаты 

интеллектуальной деятельности и иное имущество, необходимое для 

материального обеспечения уставной деятельности Фонда. 

5.2. Источниками формирования имущества Фонда в денежной и иной 
формах являются: 

- единовременные и (или) регулярные поступления в порядке, 

определенном на заседании Общего собрания учредителей Фонда, а также 

пожертвования от учредителей Фонда; 
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- добровольные имущественные взносы, пожертвования, гранты, в том 
числе носящие целевой характер, предоставляемые в денежной форме или в 

виде иного имущества (имущественных прав) юридических и физических лиц; 

- прибыль от производства товаров и услуг в рамках разрешенной 
законодательством Российской Федерации предпринимательской деятельности 
Фонда; 

- доходы от собственности Фонда, в том числе доходы от деятельности 
хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 
другим ценным бумагам и вкладам; 

- другие, не запрещенные законодательством Российской Федерации 

поступления. 

5.3. Фонд владеет, пользуется и распоряжается принадлежащим ему на 
праве собственности имуществом в соответствии с настоящим У ставом и 
законодательством Российской Федерации. 

5.4. Ежегодно в установленном порядке Фонд опубликовывает отчеты об 
использовании своего имущества. 

6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДА 

6.1. Органами управления Фонда являются: 
Высший коллегиальный орган Фонда - Совет учредителей Фонда (далее -

Совет Фонда). 

Единоличный исполнительный орган Фонда - Директор. 

Орган надзора за деятельностью Фонда-Попечительский совет. 

6.2. Совет Фонда как высший коллегиальный орган осуществляет общее 
руководство деятельностью Фонда. 

Основной функцией Совета Фонда является обеспечение соответствия 

деятельности Фонда целям и предмету деятельности, предусмотренными в 

настоящем У ставе. 

6.3. Совет Фонда состоит из учредителей в количестве трех человек. 
6.4. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения учредителям 

за участие в Совете Фонда. Исключение составляют компенсации расходов, 

непосредственно связанных с участием в работе Совета Фонда. 

6.5. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение 
следующих вопросов: 

определение приоритетных направлений деятельности Фонда, 

принципов и конкретных способов формирования и использования его 

имущества; 

утверждение конкретных программ Фонда; 

утверждение годовой (финансовой) отчетности и годового 

бухгалтерского баланса; 
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- утверждение финансового плана и бюджета Фонда, смет расходов 

(годовых, квартальных, текущих), а также смет расходов (бюджетов), 
необходимых для реализации конкретных программ Фонда, утвержденных 

Советом Фонда, внесение в них изменений; 

- согласование структуры и штатного расписания Фонда; 
- согласование должностных обязанностей работников Фонда; 
- утверждение правил организации и осуществления внутреннего 

контроля, внесение в них изменений; 

- утверждение пенсионных и страховых правил Фонда и внесение в них 
изменений; 

- определение системы (размера) оплаты труда Директора Фонда в 

пределах сметы затрат (расходов); 

- изменение У става Фонда и утверждение У става Фонда с внесенными 

изменениями; 

формирование Попечительского совета Фонда и досрочное 

прекращение полномочий членов Попечительского совета Фонда; 

- избрание Директора и досрочное прекращение его полномочий; 
- избрание ревизора и досрочное прекращение его полномочий; 
- принятие решения о проведении аудиторской проверки и утверждение 

профессионального аудитора (аудиторской организации) Фонда сроком на один 

год; 

- создание филиалов и (или) открытие представительств Фонда, избрание 
руководителей филиалов и (или) представительств Фонда и досрочное 

прекращение их полномочий; 

- одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации; 

- участие Фонда в хозяйственных обществах, создание и (или) участие в 
некоммерческих организациях; 

- утверждение отчетов Директора Фонда; 
- утверждение внутренних, локальных документов, регламентирующих 

деятельность Фонда и его органов; 

-учреждение наград (почетных званий, медалей и знаков отличия) и иных 

видов поощрения за личные и коллективные заслуги. 

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета Фонда, не 

могут быть переданы для решения другим органом управления Фонда. 

6.6. Решения Совета Фонда обязательны для исполнения единоличным 
исполнительным органом Фонда. 

6. 7. Совет Фонда правомочен принимать решения при условии 

присутствия на заседании более половины учредителей Фонда. 

6.8. Решения, относящиеся к исключительной компетенции Совета 

Фонда, принимаются квалифицированным большинством голосов (2/3 голосов) 
от количества присутствующих на заседании учредителей Фонда и 

оформляются в письменном виде в форме протоколов. 
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6.9. Заседания Совета Фонда может созываться любым из учредителей 
или Директором по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Годовое собрание Совета Фонда созывается не позднее 3 (трех) месяцев с 
момента окончания финансового года. 

6.1 О. Директор Фонда принимает участие в обсуждении вопросов по 
повестке дня заседаний Совета Фонда без права голоса. 

6.11. Директор как единоличный исполнительный орган Фонда является 
должностным лицом и осуществляет текущее руководство деятельностью 

Фонда на основании и в пределах финансового плана и сметы расходов, 

утвержденных Советом Фонда. 

Директор подотчетен Совету Фонда. 

6.12. Директор назначается на должность сроком на 3 года и 

освобождается от должности на основании решения Совета Фонда. 

Трудовой договор с Директором подписывает Председатель Совета 

Фонда или лицо, уполномоченное на заседании Совета Фонда на подписание 

такого договора (изменений в договор). 

Права и обязанности Директора Фонда, а также основания для 

расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым 

договором, заключенным в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации. 

6.13. Директор действует без доверенности от имени Фонда. 
К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не 

составляют исключительную компетенцию Совета Фонда, а именно: 

осуществление руководства текущей хозяйственно-финансовой 

деятельностью от имени Фонда без доверенности; 

- представление интересов Фонда в отношениях со всеми органами 

государственной власти и управления, органами местного самоуправления, 

административными и правоохранительными органами, фондами, 

коммерческими и некоммерческими организациями любой организационно­

правовой формы, арбитражными судами, судами общей юрисдикции, 

мировыми судьями, физическими лицами; 

- выполнение решений Совета Фонда, Попечительского совета и 

реализация программ, проектов, конкретных мероприятий, утвержденных 

Советом Фонда; 

- разработка проектов финансового плана, смет расходов и представление 
их на утверждение Совету Фонда; 

- разработка структуры и штатного расписания Фонда, представление на 
согласование Совету Фонда и их утверждение; 

- организация ведения реестров учредителей, попечителей Фонда и лиц, 
содействующих деятельности Фонда; 

- принятие решений, издание приказов и иных документов по 

оперативным вопросам внутренней деятельности Фонда; 

11 



- подписание финансовых и иных документов Фонда, выдача 
доверенностей; 

- принятие на работу и увольнение сотрудников Фонда в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 

- утверждение должностных обязанностей работников Фонда по 

предварительному согласованию с Советом Фонда; 

- заключение сделок (договоров, контрактов, соглашений, протоколов о 
намерениях), приобретение и управление имуществом от имени Фонда и в 

пределах своей компетенции, открытие счетов в банках и иных кредитных 

организациях; 

- осуществление контроля за деятельностью филиалов и представительств 
Фонда; 

- подготовка очередного и внеочередного заседаний Совета Фонда; 
- предоставление отчета о проделанной работе Совету Фонда; 
- совершение иных юридически значимых действий, за исключением тех, 

которые законодательством Российской Федерации и настоящим У ставом 

отнесены к исключительной компетенции Совета Фонда. 

6.14. В пределах своей компетенции Директор несет персональную 
ответственность за результаты текущей деятельности Фонда, включая 

отчетность Фонда, использование средств и имущества Фонда в соответствии с 

его целями и предметом деятельности Фонда. 

6.15. В период отсутствия Директора (болезнь, командировка, отпуск) его 
обязанности в полном объеме или частично исполняет лицо, действующее на 

общественных началах на основании решения Совета Фонда и доверенности, 

выданной Директором Фонда. 

6.16. Попечительский совет Фонда состоит не менее чем из 5 членов и 
осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

6.17. К компетенции Попечительского совета относится решение 

следующих вопросов: 

6.17 .1. надзор за деятельностью Фонда; 
6.17 .2. надзор за использованием средств Фонда; 
6.17.3. надзор за принятием другими органами Фонда решений и 

обеспечения их исполнения; 

6.17.4. надзор за соблюдением Фондом законодательства Российской 
Федерации. 

6.18. Попечительский совет осуществляет свою деятельность 

посредством проведения регулярных ( один раз после окончания финансового 
года), а также внеочередных проверок деятельности Фонда (по мере 

необходимости). 

Члены Попечительского совета уведомляются о созыве заседания не 

позднее чем за семь календарных дней до планируемой даты проведения 

заседания. 
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6.19. В заседании Попечительского совета могут принимать участие 
приглашенные лица, список которых составляется Директором Фонда по 

рекомендации Председателя Попечительского совета Фонда. 

6.20. Член Попечительского совета, отсутствующий на его заседании (в 
очной форме) по уважительной причине вправе представить в письменной 

форме мнение по вопросам повестки заседания, которое учитывается при 
определении наличия кворума и результатов голосования. 

6.21. Срок полномочий Попечительского совета составляет 2 (два) года. 
Решения на заседании Попечительского совета принимается 

квалифицированным большинством голосов (2/3) от присутствующих на 
заседании членов Попечительского совета. 

Заседание Попечительского совета правомочно, если на них 

присутствуют более половины от общего числа членов Попечительского совета. 

В состав Попечительского совета не могут входить учредители, Директор 

и иные должностные лица Фонда, материально ответственные лица Фонда. 

Решения Попечительского совета оформляются протоколом, который 

подписывается Председателем Попечительского совета, избранным из числа 

его членов на первом заседании Попечительского совета Фонда. 

6.22. Решение Попечительского совета может быть принято без 

проведения заседания ( совместного присутствия членов Попечительского 

совета для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по 

вопросам, поставленным на голосование) путем проведения заочного 

голосования ( опросным путем). Такое голосование может быть проведено 

путем обмена документами посредством электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение. 

6.23. Порядок проведения заочного голосования определяется 

Положением о Попечительском совете Фонда, которое предусматривает 

обязательность сообщения всем членам Попечительского совета предлагаемой 

повестки дня, возможность ознакомления всех членов Попечительского совета 

до начала голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, 

возможность вносить предложения о включении в повестку дня 

дополнительных вопросов, обязательность сообщения всем членам 

Попечительского совета до начала голосования измененной повестки дня, а 

также срок окончания процедуры голосования. 

6.24. Выход из состава Попечительского совета возможен по личному 
заявлению члена Попечительского совета. 

6.25. Для осуществление внутреннего контроля за расходованием средств 
Советом Фонда сроком на 3 (три) года назначается ревизор, который 

представляет результаты проверок Совету Фонда, Попечительскому совету и 

Директору Фонда. 

Конкретный порядок деятельности Ревизора определяется внутренним 

документом Фонда - Положением, утверждаемым Советом Фонда. 
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Ревизор не может входить в состав иных органов Фонда. 

Ревизор отчитывается о своей деятельности на Совете Фонда. 

6.26. К компетенции ревизора Фонда относятся: 
- проверка (ревизия) финансовой деятельности Фонда по итогам за год, а 

также во всякое время по решению Совета Фонда; 

- ревизия состояния и учета материальных ценностей Фонда; 
- составление заключения по итогам проверки финансово-хозяйственной 

деятельности Фонда; 

- истребование у органов управления Фонда бухгалтерских, финансовых 
и иных документов, касающихся деятельности Фонда; 

- созыв внеочередного заседания Совета Фонда. 
6.27. По решению Совета Фонда ревизору в период исполнения им своих 

обязанностей может выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться 
расходы, связанные с исполнением им своих обязанностей. 

Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются 

решением Совета Фонда. 

6.28. Для осуществления внешнего контроля за ведением бухгалтерского 
учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Фонда Совет Фонда может 

принять решение о проведении аудиторской проверки, утверждении 

профессионального аудитора Фонда, не связанного имущественными 

интересами с Фондом, и заключении с ним соответствующего договора. 

Размер оплаты услуг аудитора (аудиторской организацией) определяется 

Советом Фонда. 

6.29. Аудитор (аудиторская организация) в соответствии с правовыми 
актами Российской Федерации проводит годовой аудит ведения бухгалтерского 

учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Фонда до утверждения 

годового отчета Советом Фонда. 

6.30. Ревизор и аудитор (аудиторская организация) обязаны не разглашать 
конфиденциальную информацию, ставшую им известной в ходе проведения 

проверок. 

6.31. В Фонде создается Экспертный комитет Фонда для внесения 
предложений в перспективные .планы Фонда и сопровождения реализаций 

отдельных проектов. 

Формирование, полномочия и порядок осуществления деятельности 

Экспертного комитета определяется Положением об Экспертном комитете, 

утверждаемым Советом Фонда. 

6.32. Фонд формирует Инициативные группы из числа лиц, 

содействующих деятельности Фонда. 

Формирование, полномочия и порядок осуществления деятельности 

Инициативных групп определяется Положением об Инициативных группах, 

утверждаемым Советом Фонда. 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 
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7 .1. Реорганизация Фонда не допускается. 
7.2. Деятельность Фонда может быть прекращена путем ликвидации, 

осуществленной на основании и в порядке, установленными законодательством 

Российской Федерации. 

7.3. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, 
принятого по заявлению заинтересованных лиц, в случае, если: 

7 .3 .1. Имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей, и 
вероятность получения необходимого имущества нереальна; 

7.3.2. Цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения 
целей Фонда не могут быть произведены; 

7 .3 .3. Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных 
настоящим У ставом; 

7 .3 .4. В других случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации. 

7.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после 
удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в 

настоящем У ставе Фонда, если иное не установлено законодательством 

Российской Федерации. 

7.5. При ликвидации Фонда документы постоянного хранения, личные 
дела и карточки учета, лицевые счета работников Фонда и другие документы, 

предусмотренные законодательством Российской Федерации, передаются на 

государственное хранение в соответствующие архивы в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

7 .6. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим 

свою деятельность, после внесения соответствующей записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ФОНДА 

8.1. Настоящий Устав Фонда может быть изменен (или принят в новой 
редакции) Советом Фонда. 

8.2. Настоящий Устав может быть изменен решением суда, принятым по 
заявлению органов Фонда или государственного органа, уполномоченного 

осуществлять надзор за деятельностью Фонда, в случае, если сохранение У става 

Фонда в неизменном виде влечет последствия, которые было невозможно 

предвидеть при учреждении Фонда, а высший коллегиальный орган Фонда или 

учредитель Фонда не изменяет его У став. 

8.3. Изменения в настоящий Устав принимаются на основании решения 
Совета Фонда, принятого квалифицированным большинством голосов (2/3 
голосов) от количества присутствующих на заседании учредителей Фонда при 

условии присутствия более половины учредителей Фонда. 
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8.4. Государственная регистрация изменений в настоящий Устав 

осуществляется на основании и в порядке, установленными законодательством 

Российской Федерации. 

8.5. Устав с изменениями вступает в силу со дня их государственной 
регистрации. 
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